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Autoritat Portuaria de Balears

Procedimiento: GC-2023-22

Cobertura externa de ocupaciones: convocatoria de UNA plaza de la plantilla laboral fija en la
ocupacion de RESPONSABLE DE OPERACIONES Y SERVICIOS PORTUARIOS
(SERVICIOS COMERCIALES) sujetas a lo dispuesto en el 111 Convenio Colectivo de Puertos
del Estado y Autoridades Portuarias, con destino puerto de Palma.

ANUNCIO

RELACION DE VALORACION PROVISIONAL DE LOS MERITOS

Experiencia Formacion
Céd. Ser\;iccijos Exp?rifancizlz\ Titutacis c onci Total
. restados rofesiona itulacion ompetencias . al
Opositor/a En Sector P en Universitaria Tér(J:nicas |diomas
Publico navegacion

ROSP04 2,43 0 0 1.25 3 6,68
ROSP10 0 4 15 1,75 4 24,75
ROSP12 3,10 0 0 1,50 0 4,60
ROSP13 3,61 0 10 4,25 3 20,86
ROSP15 15 0 5 0 3 9,50
ROSP16 5 0 0 6 3 14,00

Se informa que tras la publicacion de la presente resolucion en este anuncio, dispondran del plazo
de cinco (5) dias habiles para presentar solicitudes de revision de las valoraciones o puntuaciones,
indicando en la solicitud el tipo de revision a efectuar.

Para el computo de la valoracion de méritos, y antes de solicitar la revision, tenga en cuenta lo
siguiente (estipulado en las bases del presente procedimiento):

a) Para la valoracion de los servicios prestados o experiencia laboral/profesional deberdn presentarse
conjuntamente los siguientes documentos (por lo que si no se han presentado, no se han valorado):

mrJZgSXmzVmkMhIZIClwoygm9NDi6d
Documento accesible en https://seu.portsdebalears.gob.es/csv con cédigo CSV: 8d60-a05d-082a-f363-0651-933a-0e4c-b109-31b1-c701-b765-9395-7217-b29a-f1c8-3536

El documento que representa esta version imprimible esta escalado. Las imagenes, textos, planos, etc. pueden aparecer con una escala incorrecta.

- Informe de Vida Laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social espafiola.
- Contrato/s de trabajo y/o certificados de empresa en el que se relacionen y detallen el/los puesto/s
desempefiado/s y las funciones realizadas.

b) Para la valoracion de las competencias técnicas, toda la actividad formativa inferior a 41 horas no se
computa, asi como que aquellas certificaciones de cursos, diplomas, acreditaciones, reconocimientos,
titulos, etcétera, que no contengan el nimero de horas tedricas y/o practicas realizadas y el contenido
lectivo detallado del curso, no se han valorado.

EA0001301_2024 EXP

En Palma, a la fecha de la firma electrénica,

Cédigo de expediente: COREHU-295-2024
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2 El Presidente del Tribunal La Secretaria del tribunal
2 Fdo. Jorge Martin Jiménez Fdo. Elena Segura Campins
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Documento firmado por: MARIA ELENA SEGURA CAMPINS (Responsable de seleccion y desarrollo - o[ aENOR
AUTORIDAD PORTUARIA DE BALEARES - Q0767004E) a fecha 17/09/2024 13:38:49; JORGE MARTIN
JIMENEZ (Jefe de departamento - AUTORIDAD PORTUARIA DE BALEARES - Q0767004E) a fecha 17/09/2024 E ¢ E
15:00:26. | | Gestion
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